
EXEMPLO DE RESULTADO DO TESTE VOCACIONAL PARA ADMINISTRAÇÃO 
Direitos exclusivos da AKL SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS LTDA - ME

NOME:

IDADE:

CIDADE/ESTADO:

DATA DO TESTE:

DATA DO RESULTADO:

RESULTADO GERAL  

Este resultado indica onde o candidato se posicionou considerando todos os fatores avaliados.

Se o teste fosse similar a uma prova com nota máxima igual a 10,no exemplo a nota do candidato seria 6,2.

pontos obtidos % sobre o total

PERFIL  COMPETITIVO

Este resultado serve para selecionar em que faixa competitiva o resultado geral posicionará o canditado ao disputar

as vagas disponíveis no mercado de trabalho

% de pontos obtidos concorrência tipo de empresa mais acessível  salário de referência

acima de 75% vai concorrer com a minoria multinacionais e nacionais de grande porte R$ 14.300,00

50,01% a 75% vai concorrer com muitos nacionais de médio porte R$ 9.000,00

até  50% vai concorrer com a maioria nacionais de pequeno porte R$ 5.500,00

fonte: Jornal O Globo caderno Boa Chance

PROJEÇÃO DA CARREIRA

Este resultado serve para indicar até onde a carreira do candidato tem chance de  se estender.

A carreira começa pelos cargos da função EXECUTAR - á direita - e termina pela ocupação dos cargos da função DIRIGIR - à esquerda.

Nesta avaliação o aspecto geral dá lugar às qualificações por função,cujo perfil é apresentado verticalmente no quadro.

dirigir - ditar os 

rumos dos negócios 

para obter o máximo 

retorno sobre o 

capital investido

gerenciar - 
planejar,organizar,co

ordenar e controlar 

processos e equipes

agregar valor - 
aperfeiçoar e criar 

técnicas e modelos

executar - dominar 

e aplicar conceitos e 

técnicas

visão estratégica
capacidade de 

decidir
criatividade induzida

conhecimento 

específico

MUITO BOA X

BOA X X

MÉDIA

FRACA

MUITO FRACA X

*PRESIDENTE *GERENTE *CONSULTOR *ANALISTA

*DIRETOR *COORDENADOR *ASSESSOR *ASSISTENTE

*EMPRESÁRIO *SUPERVISOR *ESPECIALISTA * INSTRUTOR 

VALOR AGREGADO 

Este resultado indica o quanto o candidato valeria  para o mercado em função do potencial  extraído do teste,tomando  por  base

todas as funções.Trata-se apenas de um valor de referência,que pode ou não ser correspondido pela remuneração real de mercado.

valor % sobre salário

ADAPTABILIDADE AO EXRCÍCIO DA PROFISSÃO  

Este resultado reflete o grau de adaptação pessoal ao exercício da profissão

fácil média difícil

X

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O resultado do(a) canditado(a) reflete o potencial mínimo que possui para exercer a profissão de ADMINISTRADOR,que 

provavelmente será aumentado ao passar pelos processos de graduação,pós-graduação e aquisição de experiência prática.

Se o candidato reconheceu serem positivas as avaliações de cada quesito diante das suas expectativas profissionais

pode seguir a carreira,tomando o teste como um aferidor confiável.

Porém,um outro fator deve ser sempre levado em consideração: se ficou  à vontade e atraído pelos assuntos constantes do teste,pois 

muitas das vezes o candidato tem a APTIDÃO mas não tem a VOCAÇÃO.

OBRIGADO POR FAZER O NOSSO TESTE

R$ 9.000,00

salário referência,conforme perfil competitivo

CARGOS

R$ 6.365,00 71%

370 62%

AVALIAÇÃO 

PRINCIPAL FATOR DE AVALIAÇÃO

FUNÇÕES


